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大和証券グループの価値向上と持続的成長
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Vision

◆ 連結人員数 ..................................1万5,298人
◆ CFP・証券アナリスト取得者数 .................3,361名
◆  あんしんプランナー・ 
相続コンサルタント ................全国の本・支店に配置

◆ 教育投資にかかわる費用 ...................... 23.1億円

充実した教育体制と業界随一の有資格者数に 
裏打ちされた、高度な専門人材

企業理念・大和スピリット

デジタル

ガバナンス

人材

中期経営計画“Passion for the Best” 2026  

「お客様の資産価値最大化」

人生100年時代 イノベーション グリーン& 
ソーシャル

サステナブル 
経営の基盤

ダイバーシティ& 
インクルージョン

多様な人材の活躍と、社員エンゲージメントの向上

国民の金融リテラシーの向上に貢献し、 
「貯蓄から投資へ」を加速

サステナブルファイナンスなどを通じて、 
持続可能な社会の実現に貢献

– 女性管理職比率（連結／大和証券） ...22.0／24.9%

– エンゲージメントサーベイスコア（連結） ...............84%

– NISA対象公募株式投信残高（除くETF） .......4.8兆円
– 金融経済教育提供者数 .........................191万人＊1

– SDGs関連債リーグテーブル ............................ 1位
– サステナビリティ関連投資残高 ................1,537億円
– ESG投融資残高 ................................2,093億円
–  投融資ポートフォリオの 
温室効果ガス排出量 ............230 g-CO2e/kWh＊2

– 経常利益 ...............................2,345億円
– ROE.......................................... 10.3%

– 株主還元総額 ............................ 887億円
– 信用格付け（大和証券グループ本社／大和証券）

S&P：BBB+／A–　Moody’s：A3／A2

– 時価総額 ......................... 2兆2,912億円

WM部門

AM部門 GM&IB部門

お
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多様な商品ラインナップを通じて築いた、 
富裕層から資産形成層まで幅広い顧客基盤

◆ 預り資産残高  ....................................104兆円
◆ NISA口座数 ...................................703千口座
◆ ラップ契約資産残高 ..............................6.0兆円
◆ 銀行預金残高 .............. 7.6兆円（オリックス銀行含む）
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国内外の広範な店舗網と、 
緊密に連携するアライアンス網

◆ 国内182ヵ店の店舗網

◆ 世界21ヵ国・地域の拠点

◆ アライアンス先との協働体制

財
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徹底した規律にもとづく、 
健全で強固な財務基盤

◆ 自己資本 ................ 1兆7,635億円
◆ 連結総自己資本規制比率 ... 20.06%

大和証券グループ

総資産コンサルティングを通じて、 
お客様の長期的な

資産価値最大化を実現

運用力を磨き、付加価値の高い 
運用資産を継続的に供給

発行体とグループの分厚い顧客基盤
を結び、資本市場の好循環を創出
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