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健康経営推進プロジェクト 
「ＫＡ・ＲＡ・ＤＡいきいきプロジェクト～Healthy Lifestyle～」について 

 
 

このたび、株式会社大和証券グループ本社（以下、当社）は健康保険組合と連携し、平

成 28 年 11 月より全社員を対象に、より一層の健康意識向上を図るため「ＫＡ・ＲＡ・Ｄ

Ａいきいきプロジェクト～Healthy Lifestyle～」を導入します。 
 
当プロジェクトは、従来より実施している健康増進イベント（ウォーキング・腹八分目

プログラム・禁煙プログラム）に加え、新たに健康増進イベントおよび健康リテラシー講

座を新設し、取り組みに応じてポイントを付与するものです。社員は付与されたポイント

数に応じて、TABLE FOR TWO※ のカロリーオフセットプログラムや開発途上国の学校給

食への寄付、健康関連グッズや健康飲料などの景品と交換することができます。 
 
TABLE FOR TWO を通じた寄付においては、社員の交換ポイントと同額を会社からも寄

付することとします。 
 

当社は、社員の健康保持・増進のマネジメントの責任者として「CHO（Chief Health 
Officer：最高健康責任者）」を設置し推進体制を強化しており、引き続き社員の健康管理を

経営的な視点で捉え、積極的に取り組んでまいります。 
 
 

※TABLE FOR TWO ： http://jp.tablefor2.org 
TABLE FOR TWO は世界の人口 70 億人のうち、約 10 億人が食糧不足に苛まれる一方、先進国を中心

とした 10 億人が肥満や生活習慣病に苦しむという不均衡を解消するべく始まった日本発の取組みです。

当社は社員の健康増進と社会貢献活動を両立する TABLE FOR TWO の理念に賛同し、参加することと

しました。 
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